ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA CORNESTI
PRIMAR

PROIECT DE H OTARARE
Nr. 46 din 16.06.2023
privind aprobarea structurii organizatorice si a statului de functii al comunei Cornesti, judetul
Dambovita

PRIMARUL COMUNEI CORNESTI, JUDETUL DAMBOVITA.
Analizand temeiurile juridice:

- prevederile art.5 lit.ee), art.129 alin.(2) lit.a) alin. (3) lit.c), raportate la art.154 alin. (1)-
(4), art.155 alin.(1) lit.d) alin (5) lit.e) precum si art.200, art.240 alin.(2), art .242 alin. (1) si
alin. (5), art.243 alin.(1) lit.a) lit.c) lit.e), art.385 alin.(3), art.390 alin .(1) lit.h) alin.(2), art.391-
393, art.405, art. 407, art.409 alin.(1)-(3) lit.b) si ¢), art.534 , Anexa nr. 5: LISTA cuprinzdnd
functiile publice - II. Functiipublice specific - A) Functii publice de conducere, pct.1 , din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare;

- prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.229/ 2008 privind masuri pentru
reducerea unor cheltuieli la nivelul administratiei publice, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare ;

- prevederile Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale precum si unele masuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.40 alin.(1) lit.a) din Legea nr.53/2003 privind Codul muncii
republicatd,cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.47 alin.(5) din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. III din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- prevederile legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 113 alin .(1) alin.(4) si art.122 alin.(1)-(2) din Legea nr. 292/2011-
legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 2 alin. (2), art.6 alin.(3), art.30 alin.(1) lit.c) , art.41, art.50, art.62,
art.80-83 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.36 din Legea nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului si
urbanismul cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinand cont de :

-Hotararea Consiliului Local nr.3/26.01.2006 privind aprobarea infiintdrii SPCEP
Cornesti;

- Hotararea Consiliului Local Cornesti nr.4/26.01.2006 privind aprobarea Regulamentului
de organizare si functionare a SPCEP Cornesti;

- Hotérarea Consiliului Local Cornesti nr.4/28.02.2011 privind infiintarea Politiei locale;

- Hotararea Consiliului Local Cornesti nr.28/30.06.2011 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Politiei locale;

- Hotararea Consiliului Local Cornesti  nr. 26 din 22.04.2021 privind aprobarea
structurii organizatorice si a statului de functii al comunei Cornesti, judetul Dambovita;

- prevederile art. 1- 2, art. 4 - 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- adresa nr.14797/12.04.2023 a Institutiei Prefectului- Judetul Dambovita prin care se



comunicd numarul maxim de posturi pentru anul 2023;

- Incheierea nr. 3898/2020, pronuntata in data de 16.10.2020 de Judecatoria Targoviste,in
dosarul nr.8056/315/2020 privind validarea mandatului de primar al Comunei Cornesti al
domnului Radu STANCU;

- hotararea nr.1/13.01.2021 a Consiliului Local Cornesti privind alegerea viceprimarului
comunei Cornesti;

- dispozitiile Primarului comunei Cornesti nr. 175-183/31.03.2023 si nr.221/28.04.2023;

In temeiul art.136 alin.(1) art. 139 alin. (1) , art. 196 alin. (1) lit. a)din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,cu modificarile si completarile
ulterioare,

PROPUNE:

Art.1.Aprobarea structurii organizatorice a organigramei si a statului de functii al
comunei Cornesti, judetul Dambovita conform anexelor 1 si 2 care fac parte integrantd din
prezentul proiect de hotérare.

Art.2.Hotararea Consiliului Local Cornesti nr. 26 din 22.04.2021 1si inceteaza
aplicabilitatate.

Art.3.Hotdrarea poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind
contenciosul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Art.4. Hotararea va fi dusa la indeplinire de primarul comunei prin compartimentele din
cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Art.5. Prezenta hotardre va fi comunicatd de secretarul general al comunei Institutiei
Prefectului- Judetul Dambovita,primarului comunei,Agentiei Nationale a Functionarilor Publici,
compartimentelor de specialitate si va fi adusa la cunostintd publica prin afisare in format
electronic pe pagina de internet www.comunacornesti.ro —~MONITORUL OFICIAL LOCAL,
subeticheta “Hotararile autoritatii deliberative” .

INITIATOR Avizat pentru legalitate
PRIMAR, SECRETARUL GENERAL,
Radu STANCU Gheorghita STAN

CORNESTI 16.06.2023


http://www.comunacornesti.ro/

ROMANTIA
JUDETUL DAMBOVITA NR.7833/16.06.2023
COMUNA CORNESTI
PRIMAR
REFERAT DE APROBARE

La proiectul de hotérare privind aprobarea structurii organizatorice si a statului de functii al
comunei Cornesti, judetul Dambovita

Avand in vedere prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit art.129 alin. (2) lit. a)
alin.(3) lit.c): (2) Consiliul local exercita urmatoarele categorii de atributii:

a)atributii privind unitatea administrativ-teritorialda, organizarea proprie, precum §i
organizarea §i functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de
interes local §i ale societatilorsi regiilor autonome de interes local;

- alin. 3 lit. ¢) "in exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. a), consiliul local:

¢) aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiinfarea, organizarea si statul
de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local,
reorganizarea §i statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum siinfiintarea,
reorganizarea sau desfiintarea de societdti de interes local si statul de functii al acestora’,;

raportat la:

- art. 154 alin. (1)-(3):”(1)Primarul asigura respectarea drepturilor si libertatilor
fundamentale ale cetdtenilor, a prevederilor Constitutiei, precum §i punerea in aplicare a
legilor, a decretelor Presedintelui Romdniei, a ordonantelor si hotararilor Guvernului, a
hotararilor consiliului local. Primarul dispune masurile necesare §i acorda sprijin pentru
aplicarea ordinelor §i instructiunilor cu caracter normativ ale ministrilor, ale celorlalti

conducatori ai autoritatilor administratiei publice centrale, ale prefectului, a
dispozitiilor presedintelui consiliului judetean, precum si a hotardrilor consiliului judetean, in
conditiile legii.

(2)Pentru punerea in aplicarea activitatilor date in competenta sa prin actele prevazute
la alin. (1), primarul are in subordine un aparat de specialitate.

(3)Aparatul de specialitate al primarului este structurat pe compartimente functionale
incadrate cu functionari publici si personal contractual.”

- art. 155 alin. (1) lit. d): ”’(1)Primarul indeplineste urmatoarele categorii principale de
atributii: , d) atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor, de interes local;” si alin
(5) lite): “ejnumeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea §i incetarea
raporturilor de serviciu sau, dupa caz, a raporturilor de muncd, in conditiile legii, pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum §i pentru conducatorii institutiilor si
serviciilor publice de interes local;”

- art.405 "Structura de posturi se stabileste pe baza activitatilor prevazute la art. 370 alin.
(1)-(3), precum si prin raportare la activitatile desfasurate de categoriile de personal prevazute
la art. 382.”

- art.407 " Functiile publice se stabilesc pe baza activitatilor prevazute la art. 370 alin.
(1)-(3), pentru fiecare autoritate si institutie publica, prin act administrativ al conducatorului
acesteia, respectiv prin hotarare a consiliului judetean sau, dupa caz, a consiliului local.

- art.409.(1) Autoritatile si institutiile publice comunica Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici, in termen de 10 zile lucratoare de la dispunerea masurii prin act administrativ, orice
modificare intervenita in situatia functionarilor publici si a functiilor publice.(...)

(3) Modificarile intervenite in situatia functiilor publice se fac prin acte administrative emise
in urmatoarele situati.(......)




¢) modificarea calitatii  posturilor in conditiile prevazute la art. 405-407.

Avand in vedere cele doud examene organizate in anul 2023 pentru promovarea in grad
profesional al functionarilor publici care au indeplinit conditiile de inscriere la examen care
determind transformarea postului ocupat de functionarul public ca urmare a promovarii
examenului precum si promovarea in treaptd a unui personal contractual care determina
transformarea postului din statul de functii ocupat de personalul contractual, actualizarea avand
in vedere vacantarea sau ocuparea unor posturi contractuale, deasemnea actualizarea denumirii
postului de guard cu denumirea de ” ingrijitor ” conform anexei VIII A cap.IV lit.b pct. 15 si
conform Clasificérii ocupatiilor din Romania cod.911201 iar postul de electrician corectat cu
muncitor calificat avand in vedere ca in anexa VIII A cap.IV lit.b pct.18 din Legea nr. 153/2017
avand in vedere cd nu existd post de electrician, precum si faptul ca prin adresa
nr.14797/12.04.2023 a Institutiei Prefectului- Judetul Dambovita a fost comunicat numarul
maxim de posturi pentru anul 2023 toate acestea determinand aprobarea unei noi organigrame si
a unui nou stat de functii.

Prin adresa nr.14797/12.04.2023 a Institutiei Prefectului- Judetul Dambovita numarul
maxim de posturi pentru anul 2023 este :

-aparatul de specialitate al primarului 39 posturi
- SPCLEP 3 posturi
- serviciul public de politie locala 6 posturi

Total: 48 posturi

fatd de organigrama anterioard au fost defiintate 5 posturi pentru proiectele in curs de
implementarea si se impune modificarea organigramei si a statului de functii .

Consider proiectul de hotdrarea initiat Tn conformitate cu prevederile art. 136 alin. (1) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019, ca fiind legal, necesare si oportun, fapt pentru
care, pe baza considerentelor sus-mentionate, propun adoptarea Proiectului de hotarare privind
aprobarea structurii organizatorice si a statului de functii al comunei Cornesti, judetul
Dambovita in forma invederata.

INITIATOR
PRIMAR,
Radu STANCU



COMPARTIMENT RESURSE UMANE NR.8064/22.06.2023

RAPORT
La proiectul de hotarare privind aprobarea structurii organizatorice si a statului de functii al
comunei Cornesti, judetul Dambovita

in baza proiectului de hotararea nr.46/16.06.2023 si a referatului de aprobare nr.7833/
16.06.2023, intocmit de Primarul al comunei Cornesti, judetul Dadmbovita, prin care solicita
aprobarea structurii organizatorice si a statului de functii ale comunei Cornesti, judetul
Dambovita fac urmatoarele precizari:

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, prevede la:

-art. 5 pct. 7 lit. ”’g” : “'g) aparatul de specialitate al primarului, respectiv al consiliului
Jjudetean - totalitatea compartimentelor functionale, fara personalitate juridica, de la nivelul
unitatii/subdiviziunii  administrativ-teritoriale,  precum  §i  secretarul  gemeral  al
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale; primarul, consilierii personali sau personalul din
cadrul cabinetului acestuia, presedintele consiliului judetean, consilierii personali sau
personalul din cadrul cabinetului acestuia, viceprimarul, vicepresedintele consiliului judetean,
administratorul public nu fac parte din aparatul de specialitate.”

pct. 17: "compartimentul functional - structura functionala constituitd in cadrul
autoritatiloradministratiei publice centrale, institutiilor publice de interes national cu sau fara
personalitate juridica, in cadrul aparatului de specialitate al primarului, respectiv al consiliului
judetean, sau al unei institutii publice de interes local sau judetean, fara personalitate juridica,
formata din persoane cu atributiisi sarcini relativ stabile, subordonate unei autoritdfi unice;
compartimentul de resort reprezinta un compartiment functional”
pct. 34 lit. ff): ff) organigrama - structura unitara, redata sub forma unei
diagrame logice, prin care se sistematizeaza §i se concentreaza modul de organizare a tuturor
resurselor umane de la nivelul unei autoritati sau institufii publice, dupa caz, reddand schematic
detaliile cu privire la raporturile ierarhice de subordonare/ supraordonare, precum §i
raporturile de colaborare’.

Coroborat cu art.129 alin. (2) lit. “a ©’, alin.(3) lit.”’c”: (2) Consiliul local exercita
urmatoarele categorii de atribufii:

ajatributii  privind unitatea administrativ-teritoriala, organizarea proprie, precum
siorganizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice
de interes local si ale societatilor si regiilor autonome de interes local;

- alin. 3 lit. ©> ¢’’: ?(3) in exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. a), consiliul
local:

c) aproba, in_conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea_si
statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes
local, reorganizarea gsi statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum gi
infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de societati de interes local §i statul de functii al
acestora’”;

raportat la:- art. 154 alin. (1)-(3): ’(1)Primarul asigurd respectarea drepturilor
si libertatilor fundamentale ale cetatenilor, a prevederilor Constitutiei, precum §i punerea in
aplicare _a_legilor, a decretelor Presedintelui Romaniei, a ordonantelor §i hotararilor
Guvernului, a hotararilor consiliului local. Primarul dispune masurile necesare §i acorda sprijin
pentru aplicarea ordinelor §i instructiunilor cu character normativ ale ministrilor, ale celorlalfi
conducatori ai autoritatilor administratiei publice centrale, ale prefectului, a dispozitiilor




presedintelui consiliului judetean, precum si a hotardrilor consiliului judetean, in conditiile
legii.

(2)Pentru punerea in aplicare a activitatilor date in competenta sa prin actele prevazute
la alin. (1), primarul are insubordine un aparat de specialitate.

(3)Aparatul de specialitate al primarului este structurat pe compartimente functionale
incadrate cu functionari publici si personal contractual.”

- art. 155 alin. (1) lit. >d”: ”(1)Primarul indeplineste urmatoarele categorii principale
de atributii: , d) atributii privind serviciile publice asigurate cetdatenilor, de interes local;” si
alin (5) lit.”e”: "e)numeste, sanctioneazasi dispune suspendarea, modificarea §i incetarea
raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de munca, in conditiile legii, pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum §i pentru conducatorii institutiilorsi
serviciilor publice de interes local;”

- art.405 Structura de posturi se stabileste pe baza activitatilor prevazute la art. 370 alin. (1)-
(3), precum si prin raportare la activitatile desfasurate de categoriile de personal prevazute la
art. 382.”

- art.407 " Functiile publice se stabilesc pe baza activitatilor prevazute la art. 370 alin.
(1)-(3), pentru fiecare autoritate si institutie publica, prin act administrativ al conducatorului
acesteia, respectiv prin hotarare a consiliului judetean sau, dupa caz, a consiliului local.”

Mentionez ca in anul 2023 au fost organizate doud examene pentru promovarea in grad
profesional al functionarilor publici care au indeplinit conditiile de inscriere la examen care
determind transformarea postului ocupat de functionarul public ca urmare a promovarii
examenului precum si promovarea in treaptd a unui personal contractual care determina
transformarea postului din statul de functii ocupat de personalul contractual precum faptul ca
prin adresa nr.14797/12.04.2023 a Institutiei Prefectului- Judetul Dambovita a comunicat
numarul maxim de posturi pentru anul 2023 toate acestea determinand aprobarea unei noi
organigrame si a unui nou stat de functii care sa cuprinda transformarea posturilor ca urmare a
promovarii functionarilor publici si personalului contractual , actualizarea avand 1n vedere
vacantarea sau ocuparea unor posturi contractuale, deasemnea actualizarea denumirii postului de
guard cu denumirea de ” Ingrijitor ” conform anexei VIII A cap.IV lit.b pct. 15 si conform
Clasificarii ocupatiilor din Romania cod.911201 iar postul de electrician corectat cu muncitor
calificat avand in vedere cd in anexa VIII A cap.IV lit.b pct.18 din Legea nr. 153/2017 avand in
vedere ca nu existd post de electrician .

Se invedereaza totusi Consiliului local asupra prevederilor art. 240 alin. 2 din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, unde legiuitorul a hotarat ca:
YAprecierea necesititii si oportunitatea adoptarii si emiterii actelor administrative apartine
exclusiv autoritdtilor deliberative, ...... ”

Astfel, Proiectul de hotardre privind aprobarea structurii organizatorice si a statului
de functii al comunei Cornesti, judetul Dambovita poate fi supus spre dezbatere si adoptare de
catre Consiliul Local CORNESTI in forma invederata.

COMPARTIMENT RESURSE UMANE
Referent,
Andreea-Dana TOMA



